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АЛГОРИТМ ДІЙ У РАЗІ НАПАДУ АБО
РИЗИКУ НАПАДУ НА ЗАКЛАД

І. ЗАГАЛЬНІ ПОНЯТТЯ
1. Алгоритм визначає механізм дій учасників освітнього процесу у разі нападу
або ризику нападу на заклад. Алгоритм розроблено відповідно до Порядку
раннього попередження та евакуації учасників освітнього процесу в разі нападу
або ризику нападу на заклад освіти затвердженого наказом МВС, МОН №

685/1013 від 18 серпня 2023.
2. У Алгоритмі терміни вживаються в таких значеннях:
 команда реагування закладу – працівники закладу, перелік яких

затверджений наказом Полтавської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №
Полтавської міської ради від 12.12.2023 № 166, на яких покладається здійснення

заходів щодо раннього попередження, евакуації та реагування в разі нападу,
ризику нападу на заклад;
 напад на заклад – застосування особою або групою осіб фізичного та/або
психологічного насильства (із застосуванням (не застосуванням) різних видів

зброї) у закладі (будівлі, споруді, інших об’єктах користування) та прилеглій до

нього території, що може загрожувати життю та здоров’ю учасників освітнього

процесу;
 працівник закладу – особа, яка працює в закладі на педагогічній посаді, інші

особи, передбачені спеціальними законами та залучені до освітнього процесу в

порядку, що встановлюється закладом освіти;
 керівництво – керівник закладу (директор), заступники директора, команда

реагування.
ІІ. ОБОВ’ЯЗКИ КЕРІВНИКА КОМАНДИ

2. Керівник команди/директор
2.1.Контролювати планування та проведення заходів щодо створення безпечних

умов перебування учасників освітнього процесу в закладі.
2.2. На початок робочого дня зобов’язати персонал проводити огляд приміщення,
робочого місця на предмет виявлення підозрілих предметів.
2.3. Керівник координує та контролює дії членів команди реагування закладу та

працівників закладу.
ІІІ. ОБОВ’ЯЗКИ КОМАНДИ РЕАГУВАННЯ

3. Команда реагування закладу повинні:
3.1. Дотримуватися алгоритму дій в залежності від ситуації ризику (додаток 2).
3.2. Негайно викликаюти поліцію та (за необхідності) інші екстрені служби,
увімкнути систему оповіщення за першим сигналом (додаток 1) та повідомити

керівнику команди реагування про напад або ризик нападу на заклад.
3.3 З’ясувати обставини нападу або виникнення ризику нападу (сутність загрози,
кількість постраждалих від нападу, їх фізичний стан та місце перебування);
3.4. У разі неможливості евакуації, зокрема якщо проведення евакуації може

бути небезпечним, ужити заходів щодо залишення учасників освітнього процесу

в місці їх перебування в закладі та блокувати будь-яким способом двері та вікна;



3.5. У разі проведення евакуації ввімкнути систему оповіщення за другим

сигналом (додаток );
3.6. Ужити заходів щодо проведення безпечної евакуації учасників освітнього

процесу в безпечне місце;
3.7. Організувати безпечне пересування учасників освітнього процесу до укриття

або іншого безпечного місця;
3.8. Перевірити приміщення, будівлю закладу на відсутність у них учасників

освітнього процесу;
3.9. Виконати вимоги представників поліції та/або працівників ДСНС, які прибули
в заклад для реагування на напад або ризик нападу, сприяти в межах

компетенції їх діяльності та за можливості інформувати про перебіг евакуації,
місця перебування учасників освітнього процесу;
3.10 У разі наявності постраждалих від нападу організувати надання їм

домедичної допомоги, у тому числі із залученням екстрених служб;
3.11 За можливості оповістити батьків, інших законних представників про

переміщення здобувачів освіти в укриття чи інше безпечне місце.
3.12 Погодити повернення учасників освітнього процесу до навчання після

завершення заходів, вжитих у разі нападу або ризику нападу на заклад, а також

перевірити кількість здобувачів освіти.
ІD. ОБОВ’ЯЗКИ ПРАЦІВНИКІВ ЗАКЛАДУ

4. Працівники (педагогічні/непедагогічні) закладу в разі нападу або ризику
нападу на заклад:
4.1.Повідомляти членів команди реагування закладу та

керівникакоманди/директора про відомі обставини нападу або ризику нападу;
4.2.Дотримуватися алгоритму дій в залежності від ситуації ризику (додаток 3);
4.3. Роз’яснити здобувачам освіти алгоритми дій в залежності від ситуації

(додаток 3);
4.4. Вжити заходів щодо проведення евакуації безпечним шляхом, визначеним
командою реагування закладу, у разі неможливості евакуації вживає заходів

щодо залишення здобувачів освіти в місці їх перебування в закладі;
4.5.Виконати вимоги представників поліції та/або працівників ДСНС, які прибули
в заклад для реагування на напад або ризик нападу, сприяє в межах компетенції

їх діяльності та за можливості інформує про перебіг евакуації, місця перебування

учасників освітнього процесу;
4.6.За наявності постраждалих осіб надати їм домедичну допомогу;
4.7.Обстежити приміщення закладу з метою виявлення учасників освітнього

процесу, яких не евакуювали;
4.8.Брати участь у навчаннях (тренуваннях, тренінгах) щодо виконання дій згідно

з алгоритмами в разі нападу або ризику нападу на заклад, а також проведення

евакуації.

6. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

Підставою для прийняття рішення про евакуацію учасників освітнього процесу
є:
 перебування в закладі або на його території чи безпосередньо поблизу них

осіб, які скоїли напад, або наявні інші дані, що свідчать про намір скоєння нападу;



 надходження повідомлень в усній або письмовій формі про напад або ризик

нападу на заклад.


